


Кодекс определяет основные цорны профессиональной отиии. которые
‚ ретулнрыот отношения чежд) вссни унцстникани цсдагогического пронесен. а также

работниками Учрежцения и общественностью;
. чащитцают их человечки)ю ценность и достоинства:
. нолпсржинаии качес . по профессиональной леятельнос | и работников Учреждения и

честь их црсфесси ›

есоъ'шкп культуру Учреждения. основаны)… на доверии пгвпствсниости и

справгпдивости;
‚оказынокут проти нодейстнис кпрруппиш предупреждение коррупции. и том числе

выинление и последующее устранение причин коррупции (профилактика коррупннии

‚ устанавливаются на оецоьянии общечеловеческих моральных порыв коиепттуциоппыи

положений и законодательных актов Российской Федерации. а также на основании

положении прав челонекн и проч ребсикц.
Нормаии Кадекса руконоцетвую-си цсе работники Учреиотсппя бел

исключении

и, Основные понял.-ности, принципы и правила
служебном поведении работников

Основу норм Кодекса составляют следующие оснониыс принципы: человечность.

справешіипость. црофессионнтизи. твеглвешюсть. терпииость. дсиократичцосты

пвртиерство и солидарность
Основные принципы отужебното поведения рнботнинов Учрсищспия преистпвлянн

основы повеления. ко…рыми ии иаатсжит руководствовалсяпри исполнении осляото ных

и функцисншхьных обязанностей
гоботниии Учреждении. сотнанои ответственность перед теударсгвом. обществом и

грожцонвии. приотатнл
- исполнять должностью ооятонносги ‚тооросовестло и на нысонои црофсссионтцтьном

уровне в цепях ооеенонсния тффевтивнои ропоты Учреждения,
- исхсдшь их юго, кпо принтание соблюдение прав и свпбсщ человека и тражланинн

определяют осиовцои сиыс т и содержания деятельности сотруцникоцУчреяотения;
- осуществлять свою деятельность в пределах полномочий предстали—Шшшшсотруднику

чреящепия:
‹ иснлточвть действия. снитацные с шияписм каких _ лноо личных` имущественных

(финишных) и иных интересов. препятствующих доброспнестпому исполнению

должностных обязании“:
. соолкнтатт. нейтрвльносты исключающую иониожность ытняния на их

профессиональную неятстьноств решсцнн политических партий. иных обтцеетцсцных

обтспннений`
. соблюдать ›‹прмы служеоцпи. лрофесснонцльнои этики и правило неловото

поведения.
› прояшять корректность и внииптстьность в обршщпин со всеми уностникоии

пелото- ичцхжого пронесся. т.т-листанаии и дотянн .цыии лицлии:
‹ проявлять .ерпииость и уважение к обычаям и тралицияи ниридав России. учитыишь

кулшурныс и иные особенности рыли-чных етничссних, социальных групп и конфессий.

способстпошть нсиптпционшытоиуи иежконфесенонатьноиу согласиюо
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